
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

भाग – २ 
 

शिवराज नगरपालिका  स्टाटटअप उद्यम कजाट सञ्चािन कार्ाटववलि, 

२०८२ 

 

स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ िे ददएको अलिकार 
प्रर्ोग गरी शिवराज नगरपालिकािे र्ो "शिवराज नगरपालिका  स्टाटटअप उद्यम 

कजाट सञ्चािन कार्ाटववलि, २०८२" बनाई िागू गरेको छ । 

 
 

 

 
 

शिवराज राजपत्र 

शिवराज नगरपालिकाद्वारा प्रकाशित 
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शिवराज नगरपालिका  स्टाटटअप उद्यम कजाट सञ्चािन कार्ाटववलि, २०८२ 

नगर कार्टपालिकाबाट स्वीकृत लमलत : २०८२/०८/१९ 

 

प्रस्तावना 

उद्यमशििता माफट त रोजगारी लसजटना गरी र्वुाहरुिाई स्वदेिमै रहने वातावरण लसजटना गनट शिवराज नगरपालिका क्षेत्रमा नवीनतम 
ज्ञान, सोच, सीप र क्षमता भएका उद्यमीिाई स्टाटटअप उद्यममा संिग्न हनु उत्प्प्ररेरत गदै सहलुिर्तपूणट कजाट सञ्चािन कार्टिाई 
सरि स्पष्ट व्र्वशस्थत र पारदिी बनाउन आवश्र्क देशखएकोिे स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को 
उपदफा (२), शिवराज नगरपालिकाको स्टाटटअप उद्यम कजाट कोष ऐन, २०८२ र शिवराज नगरपालिकाको ववलनर्ोजन ऐन, 
२०८२ को दफा (५) िे ददएको अलिकार प्रर्ोग गरी शिवराज नगरपालिका नगरकार्टपालिकािे शिवराज नगरपालिका स्टाटटअप 
उद्यम कजाट सञ्चािन कार्टववलि, २०८२ जारर गरेको छ । 

१ संशक्षप्त नाम र प्रारम्भः 
क) र्स कार्टववलिको नाम शिवराज नगरपालिका स्टाटटअप उद्यम कजाट सञ्चािन कार्टववलि, २०८२ रहेको छ। 

ख) र्ो कार्टववलि शिवराज नगरपालिकाको नगर कार्टपालिकाबाट स्वीकृत भएको लमलत देशख प्रारम्भ हनुेछ। 

२ पररभाषा  ववषर् वा प्रसङ्गिे अको अथट निागेमा र्स कार्टववलिमाः  

क "उद्यमी" भन्नािे दफा ४ मा उल्िेशखत उद्यम गने व्र्शि सम्झन ुपछट र सो िब्दिे त्प्र्स्तो उद्यम गने   साझेदारी फमट 
समेतिाई जनाउँछ। 

ख  "कजाट" भन्नािे स्टाटटअप उद्यमको िालग दफा १० को उपदफा (२) बमोशजम प्रदान गररने कजाट सम्झन ुपछट। 

ग "कोष" भन्नािे शिवराज नगरपालिकाको स्टाटटअप उद्यम कजाट कोष ऐन, २०८२ को दफा ३ बमोशजम स्थापना भएको 
कोषिाई सम्झनपुछट। 

घ " पररर्ोजना प्रस्ताव" भन्नािे स्टाटटअप उद्यम सञ्चािन गने उद्यमीिे अनसूुची -२ बमोशजम ढाँचामा पेि गरेको 
पररर्ोजना प्रस्ताव सम्झन ुपछट। 

ङ "प्रलतष्ठान" भन्नािे सरकारी लनकार्मा दताट कार्म भएको कुनै उद्यम तथा व्र्ापार गने व्र्वसार् सम्झनपुछट। 

च "बैङ्क/ववशिर्/सहकारी संस्था " भन्नािे दफा ३ बमोशजम तोकेको कजाट प्रवाह गने बैङ्क/ववशिर् /सहकारी संस्था सम्झन ु
पछट। 

छ "सलमलत" भन्नािे दफा  ६ बमोशजम स्टाटटअप उद्यम कजाट कार्ाटन्वर्न सहशजकरण सलमलत सम्झन ुपछट। 

ज "स्टाटट उद्यम" भन्नािे नववन प्रववलि एवम ्सजृनिीि सोचको प्रर्ोग गरी कुनै वस्त ुवा सेवाको उत्प्पादन वा सञ्चिान 
वा ववतरण प्रविर्ामा स्तरोन्नतीको सम्भावना रहेको उद्यम सम्झन ुपछट। 

झ "सहभागी" भन्नािे स्टाटटअप उद्यममा सहभालग हनु चाहेको दफा ४ बमोशजम उद्यम तथा व्र्ापार गरेको शिवराज 
नगरपालिकाको स्थानीर् बालसन्दा सम्झन ुपदटछ। 

ञ सहकारी भन्नािे शिवराज नगरपालिकालभत्र कार्टक्षेत्र रहेका सहकारीिाई सम्झन ुपदटछ ।  

३ कजाट प्रवाह प्रविर्ा (१) नगरपालिकािे नगरसभाबाट स्टाटट उद्यम कजाट प्रवाहको िालग ववलनर्ोशजत गरेको रकम वा स्टाटट 
अप उद्यम कोषमा रहेको रकम बैङ्क/ववशिर् /सहकारी संस्थािाई उपिब्ि गराउन सक्नेछ र सो बमोशजमको रकम 
सम्बशन्ित बैङ्क/ववशिर् /सहकारी िे छुटै्ट खाता खोिी छनोटमा परेको उद्यमिाई कार्ट प्रगलतका आिारमा नगरपालिकासंगको 
सम्झौता बमोशजम कजाटको रुपमा  प्रदान गनट सक्नेछ ।  
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(२) उपदफा (१) बमोशजम नगरपालिकािे उपिब्ि गराएको रकम उि उद्यम सञ्चािन गने कम्पलन, प्रलतष्ठान, उद्योग 
व्र्वसार्हरुको नाममा उपिब्ि गराउनपुनेछ । तर उि रकम प्राप्त गने प्रलतष्ठान संघीर्, प्रादेशिक वा स्थानीर् सरकारको 
लनकार्हरुमा दताट भएको हनुपुनेछ ।  

४ स्टाटटअप उद्यम वा व्र्वसार्को मापदण्ड तथा र्ोग्र्ता : 
(१) स्टाटटअप उद्यम वा कजाट प्रवाह गने प्रर्ोजनको िालग देहार्का मापदण्ड तथा र्ोग्र्ता पूरा गरेका उद्यम वा व्र्वसार्           

कजाट सवुविाका िालग र्ोग्र् हनुेछनः 
(क) प्रचलित कानून बमोशजम नेपािमा दताट भएको । 

(ख) स्थानीर् श्रोत सािन कच्चा पदाथट श्रम र लसपको पररचािन गने । 

(ग) कशम्तमा ३ जनािाई रोजगार प्रदान गने । 

(घ) शस्थर पूजँी (घर जग्गाको मूल्र् बाहेक) रु. २५ िाख भन्दा बढी नभएको । 

(ङ) कुनै वस्त ुवा सेवाको उत्प्पादन वा ववतरण प्रविर्ामा उपभोिािे भोग्दै आएको समस्र्ािाई समािान गनट सूचना 
प्रववलिको उपर्ोग एवं सजृनशिि सोचको प्रर्ोगको कार्ट गनट सक्ने सोच। 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएता पलन र्स कार्टववलि बमोशजम कजाट प्रवाहा गने प्रर्ोजनका िालग 
देहार्र्का उद्यम व्र्वसार्िाई स्टाटटअप उद्यम मालनने छैनः- 
(क) प्रचलित कानून बमोशजम नेपािमा दताट नभएको, 
(ख) सूचना प्रववलि एवं नववनतम ्सोचको प्रर्ोग नगरी वस्त ुवा सेवा ववदेिबाट आर्ात गने कार्ट, 
(ग) ववद्यमान कम्पनी वा व्र्वसार्िाई टुिाएर वनाइएको वा सहार्क कम्पनी वा फमटको रुपमा काम गने, 

(घ) कजाट सूचना केन्रमा कािोसूशचमा परेको वा त्प्र्स्तो व्र्शिबाट सञ्चािन भएको, 
(ङ) कर प्रर्ोजनको िालग स्थार्ी िेखा नम्बर नलिएको, 
(च) होशल्डङ्ग कम्पलनको रुपमा औद्योलगक व्र्वसार् ऐन, २०७६ बमोशजम मझौिा वा ठूिा उद्योगको वलगटकरणमा पने 
उद्यम, 

(छ) प्रचलित कानूनिे प्रलतबन्ि िगाएका अन्र् ववषर्। 

५ स्टाटटअप उद्यमको क्षते्रः स्टाटटअप उद्यमको रुपमा सञ्चािन गनट सवकने उद्यमका क्षेत्र देहार् बमोशजम हनुेछनः- 
(क) कृवष तथा पिपुनछीमा आिाररत, 

(ख) वन (जडीबटुी वन पैदावार) मा आिाररत, 

(ग) पर्टटन प्रवर्द्टनमा तथा मनोरञ्जन र अलतलथ सत्प्कार सँग सम्बशन्ित, 

(घ) ववज्ञान प्रववलि सञ्चार तथा सूचना प्रववलिमा आिाररत, 

(ङ) मानव स्वास््र् सेवासँग सम्बशन्ित, 

(च) शिक्षा तथा शिक्षण लसकाईसँग सम्बशन्ित, 

(छ) सहज र सरुशक्षत र्ातार्ात तथा पारवहन सेवासँग सम्बशन्ित, 

(ज) पूवाटिार लनमाटण कार्टसँग सम्बशन्ित, 

(झ) अटोमोबाइिसँग सम्बशन्ित, 

(ञ) परम्परागत प्रववलि उत्प्पादन र सेवा प्रवाहको प्रविर्ामा सिुारसँग सम्बशन्ित, 

(ट) खानी तथा खलनज अनसुन्िान र ववकाससँग सम्बशन्ित, 

(ठ) घरार्सी वा दैलनक जीवनर्ापनिाई सरि सहज सरुशक्षत बनाउन सहर्ोग पगु्ने, 
(ड) खाद्य उत्प्पादन तथा प्रिोिन, 

(ढ) फोहोरमैिा व्र्वस्थापन तथा वातावरण। 
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६ .स्टाटटअप उद्यम कार्ाटन्वर्न सलमलतः 
(१) स्टाटटअप उद्यम कार्टिम सवु्र्वशस्थत रुपिे संचािन गनट स्टाटटअप उद्यम छनौट गनट स्टाटटअप उद्यमिाई प्रवर्द्टन 
अनकुुि इकोलसष्टमा लनमाटण एवं नवप्रवतटनिाई संरक्षण तथा प्रवर्द्टन गरी स्टाटटअप उद्यमिाई आवश्र्क नीलतगत आलथटक 
प्राववलिक िगार्तका क्षेत्रहरुमा कार्टिम गनट देहार् बमोशजमको एक स्टाटटअप उद्यम कार्ाटन्र्न सलमलत रहनेछः- 

(क) नगर प्रमखु      -संरक्षक 

(ख) नगर उपप्रमखु     -सदस्र् 

(ग) प्रमखु प्रिासकीर् अलिकृत   - सदस्र् 

(घ) आलथटक ववकास सलमलत संर्ोजक   - सदस्र् 

(ङ) सामाशजक ववकास सलमलत संर्ोजक  - सदस्र् 

(च) अलिकृत कृवष ववकास िाखा   - सदस्र् 

(छ) अलिकृत आलथटक प्रिासन िाखा   - सदस्र् 

(ज) रोजगार संर्ोजक    - सदस्र् 

(झ) अलिकृत आलथटक ववकास िाखा   - सदस्र् सशचव 

(२) सलमतको बैठक आवश्र्कता अनसुार संरक्षकिे तोकेको लमलत, समर् र स्थानमा बस्नेछ। 

(३) सलमलतिे बैठकमा आवश्र्िा अनसुार उद्योग वाशणज्र् तथा रोजगार क्षेत्रसँग सम्बशन्ित ववज्ञहरुिाई सलमलतको 
बैठकमा आमन्त्रण गनट सवकनेछ। 

(४) स्टाटटअप उद्यम कार्ाटन्वर्न सलमलतको काम कतटव्र् र अलिकार देहार् बमोशजम हनुेछः- 
(क) स्टाटटअप उद्यममा कजाट प्रवाहको िालग दफा ४ बमोशजमको मापदण्ड पूरा भएका उद्यमीबाट पररर्ोजना प्रस्ताव 
आव्हान गने, 

(ख) स्टाटटअप उद्यमको िालग कजाट माग गने प्रस्ताववत पररर्ोजनाको वववरण तर्ार गने, 

(ग) प्रस्ताववत पररर्ोजनाको मूल्र्ाङ्कन र छनौट गरी सूशच र कजाट प्रवाहको लसमा सवहत सम्बशन्ित बैङ्क/ववशिर् /सहकारी 
संस्थािाई लसफाररस गने, 

(घ) कजाट प्रवाहाको िालग छनौट भई लसफाररस गररएका पररर्ोजना सम्बन्िमा सम्बशन्ित बैङ्क/ववशिर् /सहकारी संस्थािाई 
जानकारी गराउन,े 

(ङ) कजाट संरक्षणका िालग समन्वर् र सहशजकरण गने गराउने, 
(च) कजाट प्रवाह गररएका पररर्ोजनाको प्रगलतको अवस्था र सोबाट प्राप्त उपिशब्ि स्पष्ट खिुाई वावषटक प्रलतवेदन तर्ार 
गरी कार्टपालिका समक्ष पेि गने, 

(छ) स्टाटटअप उद्यमको अनगुमन गने गराउने, 
(ज) कार्टपालिकािे तोके बमोशजमका अन्र् कार्टहरु गने। 

७. स्टाटटअप उद्यमको समन्वर् िाखाः- ( 

१) स्टाटटअप उद्यमसँग सम्बशन्ित आवश्र्क कागजातको अलभिेख व्र्वस्थापन र कार्ाटन्र्न सलमलतको अलभिेख आलथटक 
ववकास िाखामा रहनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजमको स्टाटटअप उद्यम र कजाट प्रवाह सँग सम्बशन्ित कार्टववलिमा उल्िेख भएको कार्टहरु 
सम्बशन्ित िाखाको कमटचारीिे गने व्र्वस्था लमिाउनेछ। 
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(३) उपदफा (२) बमोशजम उल्िेशखत कार्टहरु गने िममा अलतररि समर्को आवश्र्िा पने भएको खण्डमा सलमलतको 
लनदेिन अनसुार आवश्र्क बजेट व्र्वस्था कार्टपालिकािे लमिाउनेछ। 
(४) उपदफा (१) बमोशजम सम्बशन्ित िाखािे कार्टपालिका र सलमलतको आदेि अनसुार अलतररि देहार्को कार्ट 
गनेछः- 

(क)  कजाट प्रवाहका िालग पररर्ोजना प्रस्ताव आहवानका िालग सूचना प्रकािन माग संकिन र अलभिेखीकरण 
गने, 

(ख)  प्राप्त पररर्ोजना प्रस्ताव दफा ४ बमोशजमको मापदण्ड अनरुुप भए वा नभएको सम्बन्िमा तिुनात्प्मक 
वववरण तर्ार गने, 

(ग) प्रस्ताववत पररर्ोजना मूल्र्ाङ्कन छनौट र लसफाररस सम्बन्िी कार्टको िालग कार्ाटन्वर्न सलमलत समक्ष पेि 
गने, 

(घ) कार्ाटन्वर्न सलमलतिे छनौट तथा लसफाररस गरेको पररर्ोजनािाई कजाट प्रवाहको िालग सम्बशन्ित ववशिर् 
संस्थामा िेशख पठाउने, र 

(ङ) कार्ाटन्वर्न सलमलतिे तोके बमोशजमका अन्र् कार्ट गने। 

८. पररर्ोजना प्रस्ताव आह्वान र पेि गनेः  

(१) सलमलतको लनणटर्ानसुार िाखािे र्स कार्टववलि बमोशजम कजाट लिन इच्छुक स्थानीर् स्टाटटअप उद्यम गने उद्यमीिाई 
पन्र ददन लभत्र पररर्ोजना प्रस्ताव पेि गनट नगरपालिकाको वेवसाइट सामाशजक संजाि तथा अन्र् संचारका माध्र्मबाट 
सावटजलनक सूचना प्रकािन गनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम सूचनाको अवलिलभत्र कजाट लिन दफा (४) बमोशजम र्ोग्र् उद्यमीिे पररर्ोजना प्रस्ताव पेि 
गनट सक्नेछन। तर एक उद्यमीिे एक भन्दा बढी प्रस्ताव पेि गनट सक्नेछैन। 

(३) उपदफा (२) बमोशजम पेि गने प्रस्ताव अनसूुची -२ बमोशजमको ढाँचामा प्रस्ताव पेि गनट सक्नेछन।् 

(४) उपदफा (२) र (३) बमोशजम पेि भएको प्रस्तावमा उल्िेख गररएका सबै कागजात तथा वववरणहरु सत्प्र् छन ्
भनी सम्बशन्ित प्रस्तावकिे स्वः घोषणा गनुट पनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोशजम स्वः घोषणा गररएको कागजात तथा वववरण झटुो रहेको पवुष्ट भएमा त्प्र्स्तो प्रस्ताव रद्द 
गरी प्रचलित कानून बमोशजम कारवाहीको िालग कार्ाटन्वर्न सलमलतिे कार्टपालिकामा िेशख पठाउन ु पनेछ।त्प्र्स्तो 
प्रस्तावकताट भववष्र्मा आवेदन गनट अर्ोग्र् हनुेछ। 

(६) र्स दफा बमोशजम प्राप्त प्रस्तावहरु सम्बशन्ित िाखािे रुज ुगरी कार्ाटन्वर्न सलमलत समक्ष पेि गनेछ र कार्ाटन्वर्न 
सलमलतिे आवश्र्क जाचबझुगरी स्वीकृत गरेको प्रस्ताबिाई कार्टपालिकािे अनमुोदन गनेछ ।   

९. पररर्ोजना प्रस्ताव मूल्र्ाङ्कन, छनौट तथा लसफाररसः 
 (१) सम्बशन्ित िाखािे दफा (८) को उपदफा (६) बमोशजम कार्ाटन्वर्न लसलमलतमा पेि भएको पररर्ोजना प्रस्तावको 
मूल्र्ाङ्कन गनुट गराउन ुपनेछ । 
(२) पररर्ोजना प्रस्तावको मूल्र्ाङ्कन सलमलत आफै वा प्रस्ताव मूल्र्ाङ्कन उपसलमलत गठन गरी गनट सक्नेछ र त्प्र्स्तो 
उपसलमलत गठन गदाट कजाटको िालग प्राप्त भएको पररर्ोजना प्रस्तावकको क्षेत्र समेतका आिारमा एक भन्दा बढी उप 
सलमलत रहन सक्नेछन।् 

(३) उपदफा (२) बमोशजम उपलसलमत गठन गदाट उपिब्ि भएसम्म प्रस्ताववत पररर्ोजनाको क्षेत्र अनरुुपको ववषर् ववज्ञ, 
उद्यमशििता ववज्ञ, कजाट प्रवाह गनट तोवकएको बैङ्क/ववशिर् /सहकारी संस्था र लनजी उद्योगी व्र्वसार्ीको संगठ्ठनबाट 
प्रलतलनलित्प्व गने सदस्र्िाई आमशन्त्रत गनट सक्नेछ। 

(४) पररर्ोजना प्रस्तावको मूल्र्ाङ्कन गदाट पररर्ोजना प्रस्ताव र प्रस्ततुीकरण अनसूुची -३ अनसुार मूल्र्ाङ्कन गनुटपनेछः 
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  (क) स्टाटटअप उद्यमका िालग तोवकएका मापदण्ड पूरा गरेको, 
  (ख) पररर्ोजना सञ्चािनबाट अपेशक्षत नवप्रवतटनीर् कार्ट गरेको, 
  (ग) आगामी एक वषट लभत्र पूणटकालिन थप रोजगारी सृजनाको सम्भावना, 
  (घ) पररर्ोजना उत्प्पाददत वस्त ुवा सेवा लबिीको बजारको सम्भावना, 
  (ङ) पररर्ोजनामा प्रर्ोग हनुे प्रत्प्र्क्ष श्रमको स्रोत, 

  (च) पररर्ोजनामा प्रर्ोग हनुे प्रत्प्र्क्ष कच्चा पदाथटको स्रोत, 

               (छ) पररर्ोजनाको ववषर् क्षेत्रमा उद्यमीको िैशक्षक र्ोग्र्ता र अनभुव, 

               (ज) पररर्ोजना ववस्तार तथा पनुरावृशिको सम्भावना, 
  (झ) वस्त ुतथा सेवा प्रवहाको गणुस्तर अलभवृवर्द् र िागत न्रू्नीकरण, 

      (ञ) पररर्ोजना स्थिमा पूवटिारको उपिब्िता, 
      (ट) सोचिाई उद्यमिीितामा रुपान्तरण गनट सवकने सम्भावना, 
      (ठ) जोशखम ववश्लषेण तथा व्र्वस्थापन, 

      (ड) प्रस्ततुीकरण िममा भएको छिफि अन्तरविर्ा, 
(५) पररर्ोजना प्रस्ताव मूल्र्ाङ्कनको िममा पररर्ोजना प्रस्तावक उद्यमीिाई स्वरं् उपशस्थत भई प्रस्ततुीकरण गनट 
िगाउन सवकनेछ। 

(६) उपदफा (४) बमोशजम मूल्र्ाङ्कन गररएको पररर्ोजनािे प्राप्त गरेको अङ्क सवहतको प्रलतवेदन प्रस्ताव मूल्र्ाङ्कन 
उपसलमलतिे कार्ाटन्वर्न सलमलत समक्ष पेि गनेछ। 

(७) उपदफा (६) बमोशजम प्राप्त प्रलतवेदनका आिारमा सलमलतिे पररर्ोजनाको एकीकृत मूल्र्ाङ्कन प्रलतवेदन तर्ार गरी 
कजाट प्रवाहको िालग प्राथलमवककरण सवहत उत्प्कृष्ट पररर्ोजनाको छनौट गरी कार्टपालिका समक्ष लसफाररस गनेछ। 

(८) उपदफा (७) बमोशजम लसफाररस गदाट पररर्ोजना प्रस्तावमा माग गररएको कजाट रकम जलतसकैु भएपलन कुनै एउटा 
उद्यमका िालग न्रू्नतम एकिाख रुपैंर्ा र अलिकतम दि िाख रुपैर्ा लभत्र रवह कजाट प्रवाहको लसफाररस गनुट पनेछ। 

तर कुनै पलन पररर्ोजनाका िालग माग गरेको रकम भन्दा घटी रकमबाट उि पररर्ोजना सञ्चािन हनुे पर्ाटप्त आिार 
र कारण भएमा त्प्र्स्तो आिार र कारण उल्िेख गरी उद्यमीिे माग गरेको भन्दा घटी रकम कजाट प्रवाहाको िालग 
लसफाररस गनुटपनेछ। 

(९) प्रस्ताववत पररर्ोजना सलमलतमा पेि भएको पन्र ददनलभत्र मूल्र्ाङ्कन र छनौट गरी कजाट प्रवाहको िालग लसफाररस 
गनुट पनेछ। 

(१०) उपदफा (७) बमोशजम लसफाररस भएको पररर्ोजनाको वववरण कार्टपालिकािे वेभसाइटमा सावटजलननक गरी 
स्वीकृत बजेट र कार्टिमको पररलिलभत्र रही प्रथलमकताको आिारमा कजाट प्रवाहको िालग सम्बशन्ित बैक/ववशिर्/ 

सहकारी संस्थािाई िेशख पठाउन ुपनेछ र सोको जानकारी तत्प्काि सम्बशन्ित पररर्ोजना प्रस्तावकिाई गराउन ुपनेछ। 

(११) उपदफा (७) बमोशजम लसफाररस भएको पररर्ोजनाको वववरण नगरपालिकािे तत्प्काि सम्बशन्ित कजाट प्रवाह 
गने बैक/ववशिर्/ सहकारी संस्थािाई उपिब्ि गराउन ुपनेछ। 

(१२) उपदफा (७) बमोशजम लसफाररस गररएको लमलतिे सात ददन लभत्र सम्बशन्ित पररर्ोजना प्रस्तावकिे कजाट सम्झौता 
गनट सम्बशन्ित बैक/ववशिर्/ सहकारी संस्थाको समन्वर्मा नगरपालिकामा सम्पकट  गनुटपनेछ। सो अवलि लभत्र सम्पकट  
गनट नआउने प्रस्तावकको पररर्ोजना प्रस्ताव र लसफाररस स्वतः रद्द हनुेछ। 

(१३) उपदफा (१२) बमोशजम कुनै प्रस्ताव र लसफाररस रद्द भएमा उपदफा ७ बमोशजमको एकीकृत मूल्र्ाङ्कन 
प्रलतवेदनबाट िमिः उच्च अङ्क प्राप्त गरेका वैशक्ल्पक पररर्ोजनािाई कजाट प्रवाहका िालग लसफाररस गनट सवकनेछ। 

१०. सम्झौता तथा कजाट प्रवाहः  
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(१) नगरपालिकािे र्स कार्टववलि बमोशजम कजाट प्रवाह गने बैक/ववशिर्/ सहकारी संस्था तोक्नेछ। 

 (२) उपदफा १ बमोशजमको बैक/ववशिर्/सहकारी संस्थािे सलमलतबाट भएको लसफाररसको आिारमा सम्बशन्ित 
प्रस्तावक उद्यमीिाई कशम्तमा तीन वकस्तामा कजाट प्रवाह गनुटपनेछ र पवहिो वकस्ता वापत स्वीकृत कजाट रकमको 
पचास प्रलतित रकम प्रवाह गनुटपनेछ। अन्र् वकस्ताको रकम कार्टप्रगलतका आिारमा प्रवाह हनुेछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोशजम कजाट प्रवाह गनुट अशघ बैक/ववशिर् संस्था/ सहकारीिे कजाट प्राप्त गने तररका कजाटको 
सीमा वकस्ता बझुाउन ुपने अवलि कजाट चिुाका िालग साँवा वफताट र ब्र्ाज भिुानी अवलि तथा प्रविर्ा समेत उल्िेख 
गरी सम्बशन्ित प्रस्तावक उद्यमीसँग नगरपालिकािे लसफाररस गरेको लमलतिे तीन ददन लभत्र सम्झौता गनुट पनेछ।साथै 
उद्यलम, बैक/ववशिर्/सहकारी संस्था र नगरपालिकािे लत्रपशक्षर् सम्झौता समेत गनट सक्नेछन ्।  

तर त्प्र्स्तो सम्झौता गदाट कजाटको अवलि अलिकिम पाँच वषट नबढाई वढिोमा कजाट लिएको दोस्रो वषटबाट साँवा वफताट 
प्रारम्भ हनुे तर नगरपालिकािे उपिब्ि गराउने कजाटको पूणट रुपमा उपिब्ि नगराए सम्म साँवा वफताट  प्रारम्भ हनुे 
छैन र ब्र्ाजदर िनु्र् देखी बवढमा तीन प्रलतित कार्म हनुे गरी गनुट पनेछ।कुनै आलथटक वषटका िालग लिइने व्र्ाजदर 
कार्ाटन्वर्न सलमलतिे लनिाटरण गरे बमोशजम हनुेछ । तर कुनै उद्यमिाई सम्झौताका वखत तोकेको व्र्ाजदर पररवतटन 
गनट पाइने छैन । 

बैक/ववशिर्/सहकारी संस्थािे स्टाटटअप उद्यम कजाट पररचािन व्र्वस्थापनका िालग नगरपालिकािे तोकेको व्र्ाजदरमा 
बढीमा १ प्रलतित सम्म थप व्र्ाजदर लिन पाउने छ।कजाट प्रवाह गने बैक/ववशिर्/सहकारी संस्थािे असिु उपर 
गरेको साँवा व्र्ाज मध्रे् उि बैक/ववशिर्/सहकारी संस्थािे लिन पाउने व्र्ाजको रकम कटाइ नगरपालिकािे तोकेको 
खातामा जम्मा गनुटपनेछ।   

 (४) उपदफा (३) बमोशजम बैक/ववशिर्/सहकारी संस्थािे उद्यलमसँग गरेको सम्झौताको जानकारी सम्झौता गरेको 
सात ददन लभत्र सम्बशन्ित िाखा र कार्ाटन्वर्न सलमलतिाई ददन ुपनेछ।लत्रपशक्षर् सम्झौता भएको अबस्थामा जानकारी 
आबश्र्क नहनुे ।  
 (५) उपदफा (३) बमोशजम सम्झौता भएपछी सम्बशन्ित बैक/ववशिर्/सहकारी संस्थािे उद्यमीिाई तीन कार्टददन लभत्र 
कजाटको प्रथम वकस्ता उपिब्ि गराउन ुपनेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोशजम उपिब्ि गराइएको प्रथम वकस्ताको रकम सम्बशन्ित उद्यमीिे स्टाटटअप उद्यममा कजाट 
उपर्ोग गरेको पषु्टर्ाँइ सवहत दोस्रो वकस्ता माग गरेको बैक/ववशिर्/सहकारी संस्थािे स्थिगत लनररक्षण गरी प्रगतीको 
आिारमा स्वीकृत कुि कजाट सीमा लभत्र रहेर उद्यमीिाई दोस्रो वकस्ता कजाट उपिब्ि गराउनेछ। 
 (७) उपदफा (५) वा (६) बमोशजम उद्यमीिाई उपिब्ि गराएको कजाटको कागजात समेत संिग्न गरी िोिभनाटका 
िालग बैक/ववशिर्/सहकारी संस्थािे नगरपालिकासंग माग गनुट पनेछ । 

११. कजाटको लितो तथा कजाट सरुक्षणः  

(१) र्स कार्टववलि बमोशजम बैक/ववशिर्/सहकारी संस्थािे कजाट प्रवाह गदाट स्वीकृत पररर्ोजना र अन्र् कानून 
बमोशजमको लितो राख्नछे। 

(२) र्स कार्टववलि बमोशजम कजाट प्रवाह गदाट बैक/ववशिर्/सहकारी संस्थािे प्रचलित कानून बमोशजम लनक्षेप तथा कजाट 
सरुक्षण कोषमा कजाटको सरुक्षण गराउन सक्नेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोशजम कजाट सरुक्षण गदाट िाग्ने िलु्क लनक्षेप तथा कजाट सरुक्षण कोषिे सम्बशन्ित बैङ्क/ववशिर् 

/सहकारी संस्थामा माग गनुट पनेछ। 

१२. कजाट भिुानी अवलिः  

(१) र्स कार्टववलि बमोशजम कजाट लिएको उद्यमीिे सम्झौता मा िेशखएको वकस्ता बमोशजम कजाटको साँवा र ब्र्ाज 
चिुा गनट चाहेमा चिुा गनट सक्नेछ र सो बापत अलतररि िलु्क िाग्ने छैन। 
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(२) उपदफा (१) बमोशजम कजाटको साँवा र ब्र्ाज चिुा नगरेमा त्प्र्स्तो उद्यमीिाई बैङ्क/ववशिर्/सहकारी संस्थािे 
प्रचलित कानून बमोशजम खराब कजाटमा गणना गरी चिुा गनट बाँकी रकम सरकारी बाँकी सरह असिु गने गराउनेछ। 

१३. प्रशिक्षण सम्बशन्ि व्र्वस्थाः  

(१) र्स कार्टववलि बमोशजमको कजाटबाट सञ्चालित स्टाटटअप उद्यमिाई उत्प्प्ररेरत गरी उद्यमी तथा व्र्वसार्को काममा 
आत्प्मववश्वास बढाउन नगरपालिकािे तालिम लसप ववकास वा क्षमता अलभवृर्द्ी कार्टिम सञ्चािन गनट सक्नेछ ।सो का 
िालग नगरपालिकािे छुटै्ट बजेटको व्र्वस्था गरी वा सम्बशन्ित कोषबाट रकम खचट गनेगरी कार्टिम सञ्चािन गनट 
सक्नेछ ।  

१४ समन्वर् :  

नगरपालिकािे स्टाटट अप उद्यम कार्टिम सञ्चािन गनट, क्षमता अलभवृवर्द्का कार्टिम सञ्चािन गनट र सो का िालग 
आवश्र्क आलथटक तथा प्राववलिक सहर्ोगका िालग संघ, प्रदेि अन्र् स्थानीर् तह तथा लनजी क्षेत्र सहकारी गैर सरकारर 
संस्था तथा दात ृ लनकार्संग समन्वर् गनट सक्नेछ । अन्तराटविर् दात ृ लनकार् संगको समन्वर् तहगत सरकारको 
स्वीकृलतमा कानूनिे तोके बमोशजम हनुेछ ।  

१५. उद्यमीको दावर्त्प्व : र्स कार्टववलिमा अन्र्त्र उशल्िशखत दावर्त्प्व अलतररि र्स कार्टववलि बमोशजम कजाट प्राप्त गरेका 
उद्यमीको दावर्त्प्व देहार् बमोशजम हनुेछः- 
 (क) कजाट रकमिाई पररर्ोजना प्रस्तावमा उल्िेख गररए बमोशजमको उद्देश्र्मा मात्र प्रर्ोग गने 

 (ख) कजाट सम्झौतामा उल्िेख गररएबमोशजम कजाटको साँवा र व्र्ाज सवहतको वकस्ता रकम चिुा गने 

(ग) सलमलत तथा बैङ्क/ववशिर् /सहकारी संस्थाबाट गररने अनगुमनको िममा आवश्र्क सूचना तथा त्र्ाङ्क उपिब्ि 
गराउने 
(घ) आफूिे गरेको स्टाटटअप उद्यमको प्रगलत प्रलतवेदन वावषटक रुपमा सलमलतको सशचवािर् र कजाट प्रवाह गने लनकार्मा 
पेि गने 

(ङ) पररर्ोजना स्थिमा सवटसािारणिे देख्न ेगरी "शिवराज नगरपालिकाको सहलुिर्तपूणट स्टाटटअप कजाट सवुविा प्राप्त 
उद्यम" िेशखएको बोडट राख्न ेर  

(च) सलमलत र बैङ्क/ववशिर् /सहकारी संस्थािे ददएको लनदेिनको पािना गने। 

१६ लबमा गनुट पने : उद्यलमिे सम्बशन्ित उद्यमको लबमा अलनवार्ट रुपमा गनुट पनेछ। 

१७. अनगुमन तथा प्रलतवेदन गनेः  

(१) र्स कार्टववलि बमोशजम उपिब्ि कजाटबाट सञ्चालित स्टाटटअप उद्यम स्थापनाको उद्देश्र् र सम्झौता अनरुुप सञ्चािन 
भए वा नभएको सम्बन्िमा नगरपालिका सहशजकरण सलमलत तथा कजाट प्रवाह गने बैङ्क/ववशिर्/सहकारी संस्थािे आवलिक 
रुपमा अनगुमन गनेछ। त्प्र्सरी अनगुमन गरेको प्रलतवेदन सात ददन लभत्र अनसूुची -४ बमोशजमको ढाँचामा सलमलतको 
सशचवािर्मा पेि गनुट पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम अनगुमन गदाट सो कार्टमा सहर्ोग गनुट कजाट प्राप्त गने उद्यमीको कतटव्र् हनुेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोशजम अनगुमन गदाट कानून ववपररत हनुे गरी कुनै उद्यम गरे वा गराएको पाइएमा अनगुमन गनट 
खवटएको लनकार्को कमटचारीिे लनशित समर्ावलि तोकी त्प्र्स्तो उद्यममा सिुार गनट सम्बशन्ित उद्यमीिाई आवश्र्क 
लनदेिन ददन सक्नेछ र सोको जानकारी सलमलतिाई समेत गराउन ुपनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोशजम ददएको लनदेिन अनरुुप लनिाटररत समर्ावलिलभत्र आवश्र्क सिुार भएको नपाइएमा सलमलतिे 
त्प्र्स्तो उद्यमीिाई कजाटको साँवा र व्र्ाज तत्प्काि वफताट गनट लनदेिन ददन सक्नेछ र सोको जानकारी कार्टपालिकािाई 
समेत गराउन ुपनेछ। 
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(५) उपदफा (४) बमोशजम लनदेिन ददँदा पलन त्प्र्स्तो कजाट वफताट नगरेमा त्प्र्स्तो उद्यमीिाई बैङ्क/ववशिर् /सहकारी 
संस्थािे प्रचलित कानून बमोशजम कािो सूचीमा राखी बाँकी रकम सरकारी बाँकी रकम सरकारी बाँकी सरह असिु 
गने गराउनेछ। 

(६) स्टाटटअप उद्यम संचािन गने उद्यमीिे आफ्नो उद्यममा भएको प्रगलत संचािनको अवस्था कदठनाई सम्बर्द् सरकारी 
लनकार् र अन्र् क्षेत्रबाट अपेक्षा गरेको सहर्ोग समेतका ववषर्हरु खिुाएर सलमलत समक्ष वावषटक रुपमा प्रलतवेदनको 
रुपमा पेि गनट सक्नेछ। 

१८. गनुासो सम्बन्िी व्र्वस्थाः  

(१) र्स कार्टववलि बमोशजम सलमलतिे लसफाररस गरेको आिारमा बैङ्क/ववशिर् /सहकारी संस्थाबाट कजाट प्रवाह हनु नसक्ने 
कुनै मनालसव कारण भएमा सम्बशन्ित लनकार्िे सोको कारण खोिी सम्बशन्ित उद्यमीिाई लिशखत जानकारी ददनपुनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम बैङ्क/ववशिर् /सहकारी संस्थािे कजाट प्रवाह नगरेमा त्प्र्स्तो उद्यमीिे सलमलत समक्ष लिशखत 
गनुासो गनट सक्नेछ। 
(३) उपदफा (२) बमोशजम कुनै गनुासो प्राप्त भएको लमलतिे पन्र ददन लभत्र छानववन गरी त्प्र्स्तो गनुासो सम्बोिन गनट 
सलमलतिे बैङ्क/ववशिर् /सहकारी संस्थािाई आवश्र्क लनदेिन ददन सक्नेछ।  
(4) उपदफा (३) बमोशजम प्राप्त लनदेिन पािना गनुट बैङ्क/ववशिर् /सहकारीको संस्थाको कतटव्र् हनुेछ। 

१९. परुस्कृत गनट सक्नेः  

र्स कार्टववलि बमोशजम कजाट प्राप्त गरी प्रभावकारी रुपमा पररर्ोजना कार्ाटन्वर्न गरेर स्टाटटअप उद्यमको ववस्तार गने 
उकृष्ट उद्यलमिाई कार्टपालिकाको लसफाररसमा नगरसभािे परुस्कृत गनट सक्नेछ। 

२०. असि लनर्त र जवाफदेवहताः  

(१) र्स कार्टववलि बमोशजम कार्ट सम्पादन गने िममा मूल्र्ाङ्कन उपसलमलत कार्ाटन्वर्न सलमलत प्रलत र सलमलत 
कार्टपालिका प्रलत जवाफदेही हनुेछ। 

२१. प्रचलित कानून बमोशजम हनुेः र्स कार्टववलिमा उल्िेख नभएको ववषर्मा प्रचलित कानून बमोशजम हनुेछ। 

२२. आवश्र्क व्र्वस्था लमिाउन सक्ने :   
र्स कार्टववलि अनसुार कार्ाटन्र्न गनट दवुविा वा कुनै बािा उत्प्पन्न भएको खण्डमा कार्टपालिकािे नेपाि सरकारको 
संशघर् कार्टववलििाई आिार लिई बािा अड्काउ फुकाउन तथा र्स कार्टववलिमा आवश्र्क संिोिन गनट सक्नेछ। 
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अनसूुची -१ 

(दफा ८ सँग सम्बशन्ित) 

प्रस्ताव आह्वान गने सूचनाको ढाचँा 

शिवराज नगरपालिका  स्टाटटअप उद्यम कजाट सञ्चािन कार्ाटववलि, २०८२ बमोशजम स्टाटटअप उद्यमको दफा ४ बमोशजम र्ोग्र्ता 
परुा गरेका दफा ५ बमोशजमको क्षेत्रमा नवीनतम ज्ञान सोच सीप र क्षमता भएका स्टाटटअप उद्यम कजाट लिन इच्छुक उद्यमीिे 
र्ो सूचना प्रकाशित भएको लमलतिे पन्र ददनलभत्र अनसंुची - २ बमोशजमको ढाँचामा पररर्ोजना प्रस्ताव पेस गनुटहनु र्ो सूचना 
प्रकािन गररएको छ। 
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अनसूुची -२ 

(दफा ८ को उपदफा 3 सँग सम्बशन्ित) 

उद्यमीिे पेि गने परीर्ोजना प्रस्तावको ढाचँा 
 

क. प्रस्तावको पररचर्ः 

१. प्रस्तावकको वकलसम (कुनै एकमा शचन्ह िगाउने): 

 (क)साझेदारी फमट (ख)कम्पनी   (ग)सहकारी  (घ)प्रलतष्ठान/समूह   (ङ)उद्योग/व्र्वसार् 

      २. साझेदारी फमट वा कम्पनीको वववरणः 

(क) साझेदारी फमट/कम्पनी/उद्योग/व्र्वसार् को नामः ..................................................  

िरुु दताट भएको लनकार्ः-....................................  

दताट लमलतः ............................................ दताट नम्बर .................   

स्थार्ी िेखा नम्बरः ..............................  

कारोबार सरुु गनट इजाजत आवश्र्क पने साझेदारी फमट/कम्पनी/उद्योग/व्र्वसार् को हकमा इजाजत जारी 
गने       लनकार्ः ...............................  

इजाजत प्राप्त लमलतः ..................................  

बहाि रहने अविीः .......................................... 
       (ख) मखुर् कारोबार स्थि वा कार्ाटिर् रहेको ठेगानाः  

वाडट नं..............  

टोि........................... 
टेलिफोन नं...........................  

ईमेि.......................... 
      (ग) आलिकाररक प्रलतलनलिको नाम थरः............................ 

पद/दजाट ................................................... 
टेलिफो नं............................  

मोबाइि नः................................. 
ईमेि.................................... 

     ३. साझेदार वा संचािकहरुको वववरण 

       क. नामः ......................................................... 
नागररकता नम्बरः ................ 
जारी गररएको शजल्िा: ....................... 
जारी लमलतः ................. 
स्थार्ी ठेगानः  

प्रदेि................... 
शजल्िा........................... 
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न.पा................................. 
वाडट नं.......................... 
टोि.................................. 
हािको बसोबास प्रदेिः...................... 
शजल्िा...................... 
न.पा................................. 
वाडट नं:........................ 
टोि:...........................  

टेलिफोन नं: ....................                         

मोबाइि नं: ....................... 
इमेि: ............................... 

ख. प्रस्ताववत पररर्ोजना सम्बन्िी वववरणः 
१. पररर्ोजनाको पररचर् 

२. पररर्ोजनाको उद्देश्र् 

३. उद्यम क्षेत्र  

४. पररर्ोजनाको कुि अनमुालनत िागत रु........................ 
५. हाि सम्म पररर्ोजनामा भएको खचट रु ……………………….. 

६. पररर्ोजना ववश्लषेणः……………………………………………… 

क.स्टाटटअप उद्यमको रुपमा रहने आिार ( दफा ४ अनसुारका मापदण्ड, सम्बशन्ित सबैमा शचनो िगाउने): 
I. उद्यम वा व्र्वसार् स्थापना वा संचािन भएको सात वषट नाघेको/ननाघेको 

II. चिुा पूजँी रु  

III. उद्यमको कुि आर्  

IV. शस्थर पूजँी (घर जग्गाको मूल्र् बाहेक)  

V. उद्यममा पूणटकालिन कामदारको संखर्ा  

VI. कुनै वसु्त ुवा सेवाको उत्प्पादन वा ववतरण प्रविर्ामा उपभोिािे भोग्दै आएको समस्र्ािाई समािान 
गनट सूचना प्रववलिको उपर्ोग एवं सजृनशिि सोचको प्रर्ोगः भएको..........नभएको... 

VII. उद्यमिे वावषटक रुपमा गने कूि खचटको कशम्तमा ५ प्रलतित अंि उत्प्पादन ववकास तथा ववकास एवं 
अनसुन्िान र ववकासमा खचट गने गरेकोः छ.............छैन..................... 

VIII. उद्यमको बौवर्द्क सम्पशिको पेटेण्ट वा डीजार्न वा सफ्टवेर्र दताट भएको वा पेटेण्ट वा लडजार्न वा 
सफ्टवेर दताट गनट र्ोग्र् रहेको छ................ छैन................... 

IX. गत आलथटक वषटको कुि खचट रु......................................सोही अवलिमा अनसुन्िान बजारीकरण 
वा वस्त ुतथा सेवा ववकासका िालग गररएको खचट रु.............. अनपुात प्रलतित.. 

X. साझेदार/िेर्रिलनिे हािसम्म गरेको स्विगानी (चिुा पुजँी )रु.................कजाटको प्रालप्तको िालग 
माग गररएको रकम रु.....................कजाट माग/चिुा पुँजी अनपुातः......... प्रलतित 

XI. वस्त ुवा सेवाको खररद लबिीको (उजेन्सी मोडिको) कार्ट गनेः हो.............हैन................. 
XII. भइरहेको अन्र् कम्पनीिाई टुक्र्र्ाएर प्रस्ताववत व्र्वसार् बनाइएकोः हो...............होइन....... 

XIII. गत आलथटक वषटको व्र्वसावर्क कारोबारः रु...................अनपुातः................प्रलतित 
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XIV. कजाट सूचना केन्रको कािो सूचीमाः रहेको..................नरहेको....................... 
XV. प्रस्ताववत पररर्ोजनाको िालग नेपाि सरकार प्रदेि सरकार वा स्थानीर् तहबाट हाि सम्म अन्र् कुनै 

अनदुान वा सहलुिर्तः  लिएको................... नलिएको............................ 
XVI. प्रस्ताववत पररर्ोजनाको उद्देश्र्ः   नाफामूिक....................गैरनाफामूिक.................. 

ग. पररर्ोजना सञ्चािनबाट हनुे नवप्रवतटनीर् कार्ट (लमल्ने कुनै एकमा शचनो िगाउने) 
• ववद्यमान वस्त ुउत्प्पादन वा सेवा प्रवाहको समर् प्रणािीमा नववन पर्द्लतको ववकास...... 
• ववद्यमान वस्त ुउत्प्पादन वा सेवा प्रवाहको खास क्षेत्रमा नवीन पर्द्लतको ववकास........ 
• ववद्यमान वस्त ुउत्प्पादन वा सेवा प्रवाहको कुनै प्रविर्ामा नवीन पर्द्लतको ववकास....... 

त्प्र्स्तो नवीन पर्द्लत सम्बशन्ि संशक्षप्त वववरण ५० िब्दमा नबढ्ने 
गररः......................................................................................................... 

      घ आगालम एक वषटको अविीमा थप रोजगारी लसजटनाको सम्भाव्र् संङ्खखर्ा...... 
      ङ पररर्ोजनाबाट उत्प्पाददत वस्त ुवा सेवा लबविको बजार 

• स्वदेिी बजार............अन्तराविटर् बजार...............स्वदेशि तथा अन्तराविटर् बजार................... 
      च पररर्ोजनामा प्रर्ोग हनुे प्रत्प्र्क्ष श्रमको स्रोत 

• पूणटरुपमा स्वदेिी……………………………………पूणटरुपमा वैदेशिक..............अलिकतम 
स्वदेिी...............अलिकतम वैदेशिक 

     छ प्रस्ताववत पररर्ोजनाको ववषर्क्षेत्रमा मखुर् उद्यमीको िैशक्षक र्ोग्र्ताः 
• १२ कक्षा वा सो भन्दा कम................स्नातक तह ................. स्नातकोिर तह वा सो भन्दा बढी............ 
• पलछल्िो िैशक्षक र्ोग्र्ताको प्रमाण पत्र पेि गने     

     ज प्रस्ताववत पररर्ोजनाको ववषर्क्षेत्रमा मखुर् उद्यमीको अनभुवः 
• अनभुव नभएको.........२ वषट भन्दा कम अनभुव भएको...........२ वषट वा सो भन्दा बढीको अनभुव भएको.... 
• अनभुवको प्रमाणपत्र पेि गने 

      झ जोशखम ववश्लषेण तथा व्र्वस्थापनः  

• पररर्ोजनाको जोशखम ववश्लषेण कार्ट गररएकोः छ............... छैन.................... 
• गररएको छ भने जोशखमको ववषर् ५० िब्दमा नबढ्ने गरी 
• जोशखम न्रू्लनकरण तथा व्र्वस्थापनको र्ोजना............ 

      ञ प्रस्ताववत पररर्ोजना ववस्तार तथा पनुरावृलतको सम्भावन 

• पररर्ोजनामा आगामी १ वषट लभत्र िगानी तथा उत्प्पादन वृवर्द्को सम्भावनाः  छ........... छैन............ 
• पररर्ोजनामा वौवर्द्क सम्पशि दताट भएकोः छ...................छैन..................... 
• पररर्ोजनामा ववदेिी पूजँी िगानी भएको  छ....................छैन...................... 
• र्दी छ भन ेत्प्र्स्तो िगानी रु......................स्रोत मिुकु...................... 
• पररर्ोजनािे प्रलसर्द् ववदेिी ब्राण्ड वा फ्रर्ान्चाइज उपर्ोगको वविेषालिकार लिएको छ........... छैन........... 
• अविीः........................ 

      ट प्रस्ताववत पररर्ोजनाको कार्ाटन्वर्नबाट वस्त ुवा सेव प्रवाहमा हनुे सिुार 

• वीद्यमान वस्त ुउत्प्पादन वा सेवा प्रवाहको गणुस्तर अलभवृवर्द् हनुेः  हनु्छ..............हदैुन.............. 
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• ववद्यमान वस्त ुउत्प्पादन वा सेवा प्रवाहको ववशिर् िागत घटाउनेः घटाउँछ...........घटाउदैन.......... 
• ववद्यमान वस्त ुउत्प्पादन वा सेवा प्रवाहको समर् घटाउनेः   घटाउँछ........ घटाउँदैन............ 

     ठ पररर्ोजनाको बारेमा िेख्न े: 

• सबि पक्ष......... 
• कमजोर पक्ष............ 
• अवसर................ 
• चनुौती................ 

     ड पररर्ोजनािे वस्त ुवा सेवा उत्प्पादन र लबवि ववतरण आरम्भ गरेको लमलत.................... 

     आरम्भ हनुे        अपेशक्षत लमलत....................... 

    ढ पररर्ोजना मनुाफामा जाने अपेशक्षत आलथटक वषटः................. 

    ण पररर्ोजना स्थिमा पूवाटिारको अवस्था: 

• ववद्यतु............ 
• .सडक............. 
• .सञ्चार............... 
• .खानेपानी............... 
• भवन..................... 

   ग प्रस्तावको साथमा संिग्न गनुट पने कागजातः 

   १ फमट/कम्पनी वा उद्योग/व्र्वसार्को दताट प्रमाणपत्रको प्रलतलिवप 

   २ स्थार्ी िेखा नम्बर प्रमाण पत्रको प्रलतलिपी, 

३ अशघल्िो आलथटक बषटको कर चिुा प्रमाणपत्रको प्रलतलिवप, 

४ अशघल्िो वषटको िेखा पररक्षण प्रलतवेदनको प्रलतलिवप, 

५ फमट/कम्पनी वा उद्योगको आलिकाररक प्रलतलनलिको नागररकता प्रमाणपत्रको प्रलतलिप, 

६ साझेदारी फमट/कम्पनी वा उद्योग/व्र्वसार्का हकमा सबै साझेदारहरुको नागररकता प्रमाणपत्रको प्रलतलिप, 

७ नववनिम ज्ञान सीष तथा प्रववलिको प्रर्ोग भएको पषु्टर्ाँइ वा स्व घोषणा, 

८ कमटचारी/कामादार/श्रलमकको अशघल्िो आलथटक वषटको वावषटक तिवी वववरणको प्रलतलिवप । 
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अनसूुची-३ 

(दफा ९ सँग सम्बशन्ित) 

पररर्ोजना प्रस्ताव मूल्र्ाङ्कनको आिार र ढाचँा 
 

ि .स मूल्र्ाङ्कनका आिार अङ्कभार प्राप्ताङ्क 

क वस्तगुत मूल्र्ाङ्कन   

१ स्टाटटअप उद्यमका िालग तोवकएको मापदण्ड पूरा गरेको (कुनै एक) 22  

१ न्रू्निम ३ वटा मापदण्ड पूरा भएको-१० 

२ तोवकएको सबै मापदण्ड पूरा भएको -१२ 

२ पररर्ोजना सञ्चािनबाट अपेशक्षत नवप्रवतटनीर् कार्ट कुनै एक 

१ ववद्यमान वस्त ु उत्प्पादन वा सेवा प्रवाहको समग्र प्रणालिमा नवीन पर्द्लतको 
ववकास-१२ 

2926 

 

२९ 

 
 

 

२ ववद्यमान वस्त ुउत्प्पादन वा सेवा प्रवाहको खास क्षेत्रमा नवीन पर्द्लतको ववकास-
९ 

३ ववद्यमान वस्त ुउत्प्पादन वा सेवा प्रवाहको कुनै प्रविर्ामा नवीन पर्द्लतको ववकास-
८ 

३ आगामी १ वषट लभत्र पूणटकालिन थप रोजगारी सजृनाको सम्भावना 
१  ३ जना सम्म थप रोजगारी सजृना गने-६ ३६  

२  ३ भन्दा मालथ ७ जना सम्म थप रोजगारी सजृना गने-८ 
३  ७ भन्दा मालथ १५ जना सम्म थप रोजगारी सृजना गने-१० 
४  १५ भन्दा बढी थप रोजगारी सजृना गने-१२ 

4 पररर्ोजनाबाट उत्प्पाददत वस्त ुवा सेवा लबविको बजारको सम्भावना  
१  स्थानीर् बजारको सम्भावना-८ ३०  

२  राविर् बजारको सम्भावना-१० 
३  स्वदेशि तथा अन्तराविर् दवैु बजारको सम्भावना-१2 

५ पररर्ोजनामा प्रर्ोग हनुे प्रत्प्र्क्ष श्रमको स्रोत 
१  पूणटरुपमा स्थानीर् श्रलमकको प्रर्ोग-१० २२  

२  न्रू्नतम ५० प्रलतित स्थालनर् श्रमीकको प्रर्ोग-८ 
३  ५० प्रलतितभन्दा घटी स्थालनर् श्रलमकको प्रर्ोग-४ 

६ पररर्ोजनामा प्रर्ोग हनुे प्रत्प्र्क्ष कच्चा पदाथटको स्रोत 
१  पूणटरुपमा स्थालनर् कच्चा पदाथटमा आिाररत-१० २० 
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२  न्रू्नतम ५० स्थालनर् कच्चा पदाथटमा आिाररत -६  

३  ५० प्रलतितभन्दा कम स्थालनर् कच्चा पदाथटमा आिाररत-४ 
7 पररर्ोजनाको ववषर्क्षते्रमा उद्यमीको िैशक्षक र्ोग्र्ता र अनभुव 

१  स्नातक वा सो भन्दा मालथल्िो तहको शिक्षा हालसि गरेको-२ ३  

२  न्रू्नतम २ वषटको कार्ट अनभुव हाँलसि गरेको-१ 
८ पररर्ोजना ववस्तार तथा पनुरावशृिको सम्भावना 

१ पररर्ोजनािे उत्प्पाददत वस्त ुब्राशण्डङ गरी ववस्तार गरेमा-८ १४  

२ आगामी १ वपट लभत्र िगानी तथा उत्प्पादन वृवर्द्को सम्भावना रहेको-२ 
३ पररर्ोजनाको बौवर्द्क सम्पशि दताट भएको-२ 
४ पररर्ोजनामा ववदेिी पुजँी िगानी भएको -२ 

९ वस्त ुतथा सेवा प्रवाहको गणुस्तर अलभववृर्द् र िागत न्रू्नीकरण 
१ ववद्यमान वस्त ुउत्प्पादन वा सेवा प्रवाहको वविीर् िागत घटाउने-3 ५  

२ ववद्यमान वस्त ुउत्प्पादन वा सेवा प्रवाहको कूि समर् घटाउने-२ 
१० पररर्ोजना स्थिमा पूवाटिारको उपिब्िता 

१ भवन-२ 
२- सडक-२ ७  

३- सञ्चार-१ 
४- खानेपानी -१ 
५- ववद्यतु-१ 

ख ववषर्गत मूल्र्ाङ्कन 
११ सोचिाई उद्यमिीितामा रुपान्तरण गनट सवकने सम्भावना 

१ स्पष्ट दृवष्टकोण सवहतको र्ोजना-१   

२ प्राववलिक रुपमा सम्भाव्र्-१ ४  

३ आलथटक स्रोत व्र्वस्थापनको सम्भावना-१ 
४ सामाशजक तथा सांस्कृलतक रुपिे स्वीकारर्ोग्र्-१ 

१२ जोशखम ववश्लषेण तथा व्र्वस्थापन 
१ प्रस्ताववत पररर्ोजनाको जोशखम ववश्लषेण-२ 
२ जोशखम न्रू्नीकरण तथा व्र्वस्थापनको र्ोजना-२ ४  

१३ प्रस्ततुीकरणको िममा भएको छिफि अन्तरविर्ा 
१ पररर्ोजना प्रलतको आत्प्मववश्वास-१ 
२ पररर्ोजनासँग अन्तरसम्बशन्ित ववषर्को वोि-१ ४ 
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३ पररर्ोजनाको SWOT Analysis गनट सक्ने क्षमता-१  

४ रणनीलतक कुििता-१ 
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अनसूुची -४ 

(दफा १७ सँग सम्बशन्ित) 

अनगुमन प्रलतवेदनको ढाचँा 

१ पररर्ोजनाको नामः.................................................. 

ठेगानाः................................................      

सम्पकट  टेलिफोन/मोबाइि नः....................... 
२  पररर्ोजना कार्ाटन्वर्न गने उद्यमीको नामः.................................................. 
३ पररर्ोजना स्वीकृत भएको लमलतः............................................. 
४ प्रस्तावक र बैङ्क/सहकारी/ववशिर् संस्था ववच कजाट सम्झौता लमलतः....................................... 
५ पररर्ोजनामा प्रवाह गररएको कजाट रकम जम्मा रु................................. 

प्रथम वकस्ता कजाटःलिएको/नलिएको (लिएको भए कजाट रुः........................लमलत........................) 
दोस्रोवकस्ता कजाटः लिएको/नलिएको (लिएको भए कजाट रुः........................लमलत........................) 

६ कजाटको वकस्ता भिुानीको अवस्थाः................................................ 
७ पररर्ोजनाको सरुु लमलतः........................... 
८ पररर्ोजना सम्पन्न हनु ुपने लमलत..................................... 
९ पररर्ोजनाको िरुु िागत रकमः 
१० पररर्ोजनामा कार्टरत पूणटकालिन कामदारको संखर्ाः.............................. 
११ पररर्ोजनाको प्रशिक्षक( मेन्टर ) को नाम (भएमा)............................ 

टेलिफोन/मोबाइि नं....................................... 
१२ र्सअशघ भएको अनगुमन गने लनकार्……………………………… 

                 लमलत................................ 
अनगुमन गने लनकार्............................... 
लमलत..................................................... 
अनगुमनगने लनकार्............................... 

    लमलत................................ 
       अनगुमन गने लनकार्............................... 
१३ पररर्ोजनाको िरुु मूल्र्ाङ्कन तथा छनौट गदाट लिइएका आिारहरु बमोशजम प्रगलतको अवस्थाः 

 

ि. सं अनगुमन सूचकहरु एकाई प्रगलतको 
अवस्था 

सिुार गनुटपने ववषर् कैवफर्त 

१ कजाट रकम मध्रे्को र्थाथट 
खचट 

प्रलतित    

२ उद्यममा भएको कच्चा 
पदाथटको प्रर्ोग 

पररमाण जनाउने    

३ कार्टरत जनिशिको संखर्ा जना    
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४ उत्प्पादन िरुु भएको लमलत लमलत    

५ हाि उत्प्पादन तथा लबिी 
भएको पररमाण 

टन/…….    

६ कारोबारमा भएको वृवर्द् प्रलतित    

७ थप भएका पूवाटिार वववरणहरु    

८ नाफा नोक्सानको अवस्था रु    

९ स्वदेिी कच्चा पदाथट 
प्रर्ोगको अनपुात 

प्रलतित    

१० मवहिा/र्वुा उद्यमीको 
सहभालगता 

संखर्ा/प्रलतित    

११ वातावरणीर् प्रभाव     

१२ सामाशजक प्रभाव     

१३  आलथटक अवस्थामा सिुार     

क ................ 
ख.................. 
ग................... 
घ................... 
 

१४ पररर्ोजना कार्ाटन्वर्नमा देशखएका समस्र्ा र कारणः........................................... 
१५ समस्र्ा समािान गनट सम्बशन्ित तहबाट भएको प्रर्ासः.......................................... 
१६ समस्र्ा समािान गने शजम्मेवार लनकार्/अलिकारीः.................................................. 
१७ अनगुमन गने अलिकारीबाट ददएका मखुर् सझुावः.................................................. 
१८ ददएका सझुावमा उद्यमीको प्रलतविर्ाः............................................................... 
१९ अनगुमन लमलतः............................................................................................ 
२० अनगुमन गने अलिकारीको नामः....................................................................... 

   अनगुमनकताटको नामः.................................................पद...........................दस्तखत................. 
   अनगुमनकताटको नामः.................................................पद...........................दस्तखत................. 
   अनगुमनकताटको नामः.................................................पद...........................दस्तखत................. 
 
 

प्रमाशणकरण लमलत: २०८२/०८/१९ 

          आज्ञािे, 

          वपताम्बर पाण्डे 

          प्रमखु प्रिासकीर् अलिकृत 

 


